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قيادية  مهارة  الاستراتيجي  التخطيط  على  القدرة  إن 
مسألة  وتنفيذها  الاستراتيجيات  تصميم  لكن  أساسية، 
التنظيمية  العراقيل  على  التغلب  سر  هو  فما  معقدة، 

والشخصية التي تعترض طريقك في هذا السياق؟
التفكـــير  لدمج  الآتيـــة  الست  الاستراتيجيــــــــات  جـــرّب 

الاستراتيجي في عملك اليومي:

1- خصص وقتًا كل يوم للأنشطة التي تسهم بدرجة كبيرة 
في استراتيجيتك العامة، مع إعطاء أولوية للمهام الأكثر 
تميزًا وتفويـــــــــض الآخريـــــن أداء المهــام الأقل أهمية أو 

التخلص منها نهائيًا.

مع إعادة صياغة المشكلات  2- واجه أكبر التحديات أولاً، 
باعتبارها فرصًا للنمو، والتفكير في مدى ملاءمة حلولها 

لأهدافك الاستراتيجية

3- فكّر في مختلف الطرائق التي يمكنك من خلالها إحراز 
تقدم نحو أهدافك في كل تفاعلاتك مع زملائك.

4- واصل الاستثمار في نموك وتطويــــــــر مستوى أدائك 
,تعلّم من الجهود السابقة، واطلب المشــــــورة من زملاء 
العمل الموثوقين، واستمد الإلهام من أفرادك ذوي الأداء 

المتميز.

5- اسعَ جاهدًا لمواءمة قراراتك الاستراتيجيــــــــــــــــة مع 
احتياجات أصحاب المصلحة جميعًا، بمن فيهم أنت شخصيًا.

6- احرص على امتــــــــــلاك المــــــوارد المادية والمعنوية 
والاجتماعية التي تحتاج إليها لإبــــــــراز أفضل قدراتك في 
العمــــل، مع إعطاء الأولوية للصحــــــة والعلاقات الداعمة 

وبيئة العمل المنتجة.

أنت شخص ذكي، إلا أنك لا تحظى بالفــــــــرص التي ترغب 
فإليك  تقلق،  لا  كافياً.  دعماً  مديرك  لك  يُقدّم  ولم  فيها، 
القيادة  بانتباه  تحظى  أن  في  لمساعدتك  الطرق  بعض 

العليا دون تخطي مرؤوسيك في العمل:

1- أظهر مدى جديتك في استثمار وقتك خارج المكتب في 
إغناء  في  وتساهم  النمو  في  تساعد  التي  المهارات  تعلم 
المنظمة ، كالالتحاق بدورات تدعم المنصب الذي تشغله.

العمل  في  رئيسك  تخبر  أن  في  بالنمو  التزامك  أظهر   -2
أن  شأنها  من  خاصة  مشاريع  على  العمل  في  مهتم  أنك 
تساعد المنظمة في تحقيق أهدافها وأن توفر لك فرصة 

تطوير قدراتك.

الموظفون  هم  العليا  القيادة  انتباه  يلفت  ما  أن  اعلم   -3
الذين يعملون على نحو تعاوني، ويدعمون الآخرين، لذلك، 
ركّز على نجاح الفريق بأكمله بدلاً من التركيز على نجاحك 

وحدك.

4- كن ملمّاً بأدق التفاصيل حول وظيفتك وكن مستعداً 
لمناقشة مقاييس الأداء وتحليلات الأعمال الأكثر أهمية. 
ضمن  موقعك  عن  واضحة  فكرة  تمتلك  أن  عليك  ويجب 
وجه.  أكمل  على  وعودك  تنفيذ  وحاول  كلها،  المنظمة 

ودرّب نفسك على التفكير الاستراتيجي باستمرار.

طــرق لتطويـــر نفســــــك على
نحـــــو استراتيــــــجي :


